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Capítulo 1. Avance En La Implementación Del Sistema De Control 

Interno 

 

1.1. Plan anual de auditorias  

 

El Plan Anual de Auditoría Interna basado en riesgos, es un instrumento dinámico 

de planeación, mediante el cual se determinan las prioridades de la actividad de 

auditoría interna, consistente con las metas de la entidad, 

 

En cumplimiento de este precepto la oficina de control interno presenta ante el 

comité institucional de control interno el plan anual, el cual contiene los temas que 

se realizan seguimiento durante la vigencia 

 

Vigencia 2020. 

   

Proceso de Contratación (primer y segundo semestre) 

Proceso de gestión documental 

Proceso de Gestión de talento.  humano Hojas de vida 

Vigencia 2021 

 

Transparencia en página web 

Proceso de gestión documental 

Proceso de contratación  

 

Vigencia 2022 

 

Publicaciones página web 

Proceso de inspección y vigilancia 

Proceso de contratación  



Implementación de MIPG 

Proceso de gestión técnica 

 

Vigencia 2023 

 

Proceso Financiero y contable 

Inventarios y almacén 

Expedientes de asignación de subsidios  

Auditoria de gestión  

 

 

1.2. Plan de acción, 

La oficina de control interno elabora un plan de acción anual el cual 

contiene esencialmente los informes de ley que periódicamente se 

adelantan por esta dependencia. 

 

1.2.1. Medición del desempeño institucional (FURAG) 

 

Anualmente El Modelo cuenta con una herramienta en línea, el Formulario Único 

Reporte de Avances de la Gestión, FURAG, a través de la cual se capturan, 

monitorean y evalúan los avances sectoriales e institucionales en la 

implementación de las políticas de desarrollo administrativo de la vigencia anterior. 

En el periodo comprendido entre el año 2020 se han hecho los reportes 

obteniéndose una calificación consolidada así. 

VIGENCIA CALIFICACIÓN 

2019 61.1 

2020 58.3 

2021 62.6 

2022 64.1 

 

1.2.2. Avance en el proceso de implementación del sistema de control interno 

(informe Semestral), en un formato preestablecido y que brinda una 

calificación anual así. 

 

VIGENCIA CALIFICACIÓN 

2019 CUALITATIVO 

2020 90 

2021 95 

2022 92 

 

1.2.3. Informe de seguimiento al plan anual anticorrupción, se efectúa en periodos 

de cuatro meses. 



1.2.4. Informe de seguimiento a PQRS, (semestral) 

1.2.5. Informe de control interno contable, Informe que se presenta a la Contaduría 

General de la nación a través de la plataforma chip. 

1.2.6. Evaluación de la gestión institucional por dependencias, Informe a partir de 

los planes de acción  

1.2.7. Informe de Austeridad en el gasto, Con periodos trimestrales  

1.2.8. Informes de derechos de autor, Reporte anual 

1.2.9. Rendición de cuentas anual, Informe anual a la Contraloría Municipal de 

Pasto a través de la plataforma SIA-CONTRALORIA 

1.2.10. Reporte de avance trimestral sobre los planes de mejoramiento, reporte 

trimestral de los avances en el cumplimiento del plan   

1.2.11. Índice de transparencia y acceso a la información (ITA), evaluación que se 

presenta de la actualización y publicación den la página web de la entidad 

www.invipasto.gov.co, 

1.2.12. Informe de derechos de autor, Informe anual que certifica los software y 

programas que la entidad tiene certificados  

1.2.13. Seguimiento a caja menor, se realizan arqueos periódicos y el cierre al final 

de cada vigencia 

1.2.14. Seguimiento al plan de capacitación, plan institucional que permite abordar 

los temas que necesitan refuerzo y actualización de los conocimientos  

1.2.15. Seguimiento al plan de seguridad y salud en el trabajo, plan que permite 

evalúa y mejorar las condiciones laborales de los trabajadores de la entidad. 

1.2.16. Inventario de bienes, Seguimiento periódico y anual a las adquisiciones y a 

los bienes de almacén. 

1.2.17. Ser enlace con los órganos de Control, Se mantiene comunicación con los 

órganos de control externo y se actúa en la consolidación y envió de los 

requerimientos de información que realicen estas entidades   

 

 

1.3.  Planes de mejoramiento 

 

En lo relacionado con el Plan de Mejoramiento Suscritos anualmente con la Contraloría Municipal 

de Pasto se presenta la siguiente tabla resumen, que indica el Número de hallazgos que la 

contraloría presentó en su auditoria Regular de los años 2019, 2020, 2021 y 2022 en cada vigencia. 

 

ORDEN  ENTIDAD 
AÑO 

AUDITORIA  

FECHA DE 
FIRMA DEL 

PLAN  

VIGENCIA 
PLAN  

HALLAZGOS  
% DE 

CUMPLIM
ENTO 

1 

CONTRALORIA 
MUNICIPAL 
DE PASTO 

2019 
FEBRERO 10 

DE 2021 

HASTA                   
FEBRERO 10 

DE 2022 
16 

88 

http://www.invipasto/


2 

CONTRALORIA 
MUNICIPAL 
DE PASTO 

2020 DICIEMBRE 
18 DE 2021 

DICIEMBRE 
18 DE 2022 4 50 

3 

CONTRALORIA 
MUNICIPAL 
DE PASTO 

2021 NOVIEMBRE 
20 DE 2022 

NOVIEMBRE 
20 DE 2023 10 100 

4 

CONTRALORIA 
MUNICIPAL 
DE PASTO 

2022 OCTUBRE 12 
DE 2023  

OCTUBRE 
12 DE 2024 4 ABIERTO 

 

A Estos Plane de Mejoramiento la Oficina de Control Interno realizó un seguimiento de verificación 

trimestral reportándose a través de la plataforma SIA -CONTRALORIA, encontrando que al año 2021 

se cumplieron en un 100% incluyendo las acciones que quedaron pendientes de las vigencias 

anteriores. A la fecha únicamente queda abierto el plan que corresponde a la vigencia 2022 que 

tiene plazo de ejecución hasta noviembre de 2024. 

En la Auditoria regular de cada año la Contraloría ha evaluado el cumplimiento de los mismos y a 

su vez el Instituto Municipal de la reforma urbana y vivienda de pasto ha implementado acciones 

preventivas y correctivas que garanticen el mejoramiento institucional 

 

 


